inl.ITL PR-RE. REG DEC. R. 0000003. 19- 02- 2025

I[spettorato Territoriale del Lavoro di Parma-Reggio Emilia - sede di Parma

Piazzale Giacomo Matteotti, 9 - CAP 43100 PARMA

m
Decreto Direttoriale n. 3/2025

AGGIORNAMENTO COMITATO PROVINCIALE DEI GARANTI PREVISTO DALLA
CONVENZIONE CONFINDUSTRIA - CGIL, CISL, UIL

IL CAPO DELL’ISPETTORATO TERRITORIALE DEL LAVORO

VISTO I’Accordo Interconfederale sottoscritto in data 28 giugno 2011 da Confindustria, CGIL, CISL
e UIL in materia di rappresentativita sindacale dei lavoratori;

VISTO il successivo Protocollo d’Intesa sottoscritto in data 31 maggio 2013 di applicazione del
suddetto Accordo Interconfederale;

VISTO il Testo Unico sulla rappresentanza sottoscritto in data 10 gennaio 2014 da Confindustria,
CGIL, CISL e UIL;

VISTO il Testo Unico sulla rappresentanza sottoscritto in data 10 gennaio 2014 da Confservizi, CGIL,
CISL e UIL;

VISTA la Direttiva del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali in materia di rappresentanza e
rappresentativita sindacale del 25 settembre 2014;

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali — Direzione Generale dell’Attivita
Ispettiva n. 29/16 del 26 settembre 2016 avente ad oggetto: “’Ispettorato Nazionale del Lavoro —
Protocollo per avvilimento delle strutture del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali”;

VISTA la convenzione del 19 settembre 2019 tra INPS — INL - Confindustria — CGIL, CISL e UIL
per lattivita di raccordo, elaborazione e comunicazione del dato associativo, nonché per Dattivita di
raccolta del dato elettorale e per la sua ponderazione con il dato associativo;

VISTA la convenzione del 19 febbraio 2020 tra INPS — INL — Confservizi — CGIL, CISL e UIL per
Pattivita di raccordo, elaborazione e comunicazione del dato associativo, nonché per I’attivita di raccolta
del dato elettorale e per la sua ponderazione con il dato associativo;

VISTE le note INL di avvio dell’attivita di raccolta del dato elettorale - triennio 10 dicembre 2020 /
10 dicembre 2023, della Direzione Centrale per la Tutela, la vigilanza e la sicurezza del lavoro n. 1638

del 06 marzo 2023 (Confindustria) e n. 2125 del 22 marzo 2023 (Confservizi) ;



VISTE le designazioni pervenute con nota INL DC Tutela n.2145/2023 dalle organizzazioni sindacali
CGIL, CISL, UIL, Confindustria;
RITENUTO di dover procedere all’aggiornamento del suddetto Comitato Provinciale dei Garanti al
fine di assicurare lo svolgimento delle funzioni e dei compiti allo stesso attribuiti;

DECRETA
L’aggiornamento del Comitato provinciale dei Garanti di Parma - Reggio Emilia sede di Parma
composto come segue:
PRESIDENTE il Capo dell'Ispettorato Territoriale del Lavoro di Parma-ReggioEmilia e, in caso di
sua assenza previa delega, il Responsabile P.O. pro fempore del Processo Servizi all’'Utenza, ovvero il

funzionario addetto al processo suindicato, individuato con apposito decreto;

COMPONENTI

e Matteo Rampini in rappresentanza della CGIL

e Donato Sementina in rappresentanza della CISL

e Sergio D’Alba in rappresentanza della UIL

e Luca Magnani in rappresentanza di Confindustria Parma

Il presente Decreto, immediatamente esecutivo, pubblicato nella sezione Pubblicita Legale del sito

internet dell’Ispettorato Nazionale del Lavoro, annulla e sostituisce i precedenti Decreti in materia.

Parma, 19 febbraio 2025

IL CAPO dell'ITL Parma-ReggioEmilia
(Dott. Francesco GATTOLA)

Francesco Gattola
ISPETTORATO
NAZIONALE DEL
LAVORO
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