
 MODALITA' DI EROGAZIONE DEI SERVIZI 

 

 

RICHIESTA DI CONVALIDA DIMISSIONI LAVORATRICI MADRI - PADRI O 
PER MATRIMONIO 

La richiesta può essere presentata direttamente presso la sede 
dell'Ispettorato dal lunedì al mercoledì dalle 9:30 alle 12:00 ( salvo eventuali 
periodi di sospensione)  , oppure effettuando  in qualsiasi momento una  
richiesta colloquio da remoto via Teams , con apposito modello di richiesta 
reperibile nella sezione modulistica  inviandolo all'indirizzo : 

IAM.Milano@pec.ispettorato.gov.it , 

Il rilascio del provvedimento di convalida , nel caso di colloquio da remoto,  
avverrà entro 45 gg. dalla richiesta come da Decreto INL del 24 febbraio 2021. 

 Per informazioni scrivere a: 

 ITL.Milano-Lodi.PoliticheLavoro@ispettorato.gov.it 

 

RICHIESTA AUTORIZZAZIONE ALL'ASTENSIONE MATERNITA' PER 
LAVORO A RISCHIO 

La richiesta va effettuata con il modello INL 11 (dal datore di lavoro) o 
mod. INL11.1(se presentata dalla lavoratrice), reperibili nella 
sezione modulistica del sito istituzionale www.ispettorato.gov.it,e inviata 
all'indirizzo: IAM.Milano@pec.ispettorato.gov.it 

 Per informazioni scrivere a:  

ITL.MilanoLodi.PoliticheLavoro@ispettorato.gov.it 

 

RICHIESTA DI INTERVENTO ISPETTIVO 



La richiesta va presentata con il modello INL 31 , reperibile nella 
sezione modulistica . Il modello va  compilato , sottoscritto e trasmesso via 
email all'indirizzo: IAM.Milano@pec.ispettorato.gov.it 

Per eventuali informazioni IAM.Milano.URP@ispettorato.gov.it  

N.B. Per  dubbi o segnalazioni in materia di salubrità/sicurezza sul luogo lavoro si 

consiglia di rivolgersi innanzi tutto alle figure della sicurezza in azienda, ovvero al 

Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS) ed eventualmente anche al 

Responsabile della Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) o al Medico 

Competente (MC) nominati dall’azienda. 

 

Se necessario è possibile denunciare eventuali violazioni al Servizio Prevenzione 

Sicurezza Ambienti di Lavoro dell’Agenzia di Tutela della Salute (ATS) competente 

per territorio utilizzando i seguenti indirizzi e-mail e PEC:  

- per ATS Milano Città Metropolitana: Psal@ats-milano.it; 

protocollogenerale@pec.ats-milano.it 

- per ATS Brianza: prevenzione.sicurezza.lavoro@ats-brianza.it; 

protocollo@pec.ats-brianza.it 

 

RICHIESTA MINORI NELLO SPETTACOLO 

La richiesta va effettuata telematicamente con il modello INL 10 e modello 
INL 10.1 , reperibili nella sezione modulistica del sito 
istituzionale www.ispettorato.gov.it . 

Il modelli redatti, sottoscritti e corredati dai documenti richiesti vanno 
trasmessi all' indirizzo: IAM.Milano@pec.ispettorato.gov.it 

 Per informazioni scrivere a: 

 ITL.Milano-Lodi.PoliticheLavoro@ispettorato.gov.it 

 

RICHIESTA ATTESTATO DI CONDUCENTE 

La richiesta va effettuata telematicamente con il modello INL 3 , reperibile 
nella sezione modulistica del sito istituzionale www.ispettorato.gov.it 
Il modello redatto, sottoscritto e corredato dai documenti richiesti va 
trasmesso all' indirizzo: IAM.Milano@pec.ispettorato.gov.it 



 Per informazioni scrivere a: 

 ITL.Milano-Lodi.PoliticheLavoro@ispettorato.gov.it 

 

RICHIESTE ART. 7 L. 300/1970 - ART. 410 CPC (L.183/2010 ; L.92/2012 D.Lgs 
n.23/2015) – CAMBIO APPALTI – COMITATO GARANTI – DEPOSITO 
REGOLAMENTI SOC. COOPERATIVE 

La richiesta vanno effettuata telematicamente e i modelli sono reperibili 
nella sezione modulistica del sito istituzionale www.ispettorato.gov.it 
La richiesta può essere inviata all'indirizzo:  

IAM.Milano@pec.ispettorato.gov.it 

Per informazioni tel. 026792353-340 ( dalle 9:30 alle 12:00 dal lunedì al 
venerdì); 

RICHIESTA AUTORIZZAZIONE ART. 4 L. 300/1970 (VIDEOSORVEGLIANZA 
O ALTRI STRUMENTI DI CONTROLLO) 

La richiesta va effettuata telematicamente e il modello è reperibile nella 
sezione modulistica del sito istituzionale www.ispettorato.gov.it . 
La richiesta va inviata all'indirizzo PEC:  

IAM.Milano@pec.ispettorato.gov.it; 

 
Il rilascio del provvedimento avverrà entro 60 gg. come da Decreto INL del 
24 febbraio 2021. 

Per informazioni esclusivamente di carattere generale tel. 026792411 - 463 

 


