
Pubblicazione ai sensi dell’articolo 19, comma 1 bis, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165, e successive modifiche. 

 
ISPETTORATO NAZIONALE DEL LAVORO 

 
DIREZIONE CENTRALE RISORSE UMANE, AMMINISTRAZIONE E BILANCIO 

 
Disponibilità di posizione dirigenziale di seconda fascia per incarico di titolarità  

 

Ufficio I – Acquisti, logistica e affari generali - fascia retributiva 1° 

Ufficio II - Gestione e sviluppo delle risorse umane - fascia retributiva 1° 

Ufficio III - Bilancio e patrimonio - fascia retributiva 1° 

Ufficio IV – Amministrazione e Contabilità - fascia retributiva 1° 

Ufficio V - Contenzioso - Ufficio procedimenti disciplinari - fascia retributiva 1° 

 
In relazione all’Ufficio I, III e IV si richiedono i requisiti di seguito specificati: 
 
 Ufficio I – Acquisti, logistica e affari generali:   

• conoscenza ed esperienza nella gestione delle procedure per l’acquisizione di beni e servizi. 
 
Ufficio III - Bilancio e patrimonio: 

• conoscenza ed esperienza nella gestione del bilancio nel settore pubblico ed in particolare di quello degli Enti pubblici che adottano la contabilità di cui al D.P.R. 97/2003.  
 
Ufficio IV -Amministrazione e Contabilità: 

• possesso della laurea in discipline economiche; 

• esperienze in materia di amministrazione, contabilità e bilancio nel settore pubblico, conoscenza e utilizzo del sistema contabile Sicoge Enti e del sistema Noipa; 

• esperienza in materia di trattamento economico del personale e in materia di adempimenti dichiarativi/fiscali degli enti pubblici; 
Per l’Ufficio IV costituiscono titoli preferenziali eventuali corsi di specializzazione/perfezionamento universitari in materia economico-finanziaria e tributaria. 
 

 

 
Ai fini del conferimento dell’incarico si fa riferimento ai criteri datoriali di cui al provvedimento del Direttore dell’Ispettorato Nazionale del Lavoro adottato con 
D.D. n. 50 del dicembre 2022, pubblicato sul sito istituzionale dell’Ispettorato Nazionale del Lavoro alla sezione “Documenti e norme/Documentazione”.  

Si rappresenta che le manifestazioni di interesse dovranno essere inviate mediante e-mail all’indirizzo dcrisorseinterpelli@ispettorato.gov.it entro il giorno 
21 ottobre 2023. 
Le manifestazioni di interesse dovranno pervenire corredate del curriculum vitae aggiornato e delle dichiarazioni di insussistenza di cause di inconferibilità e di 
incompatibilità che dovranno essere rese utilizzando il modulo allegato al presente avviso. 
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