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Pubblicazione ai sensi dell’articolo 19, comma 1 bis, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165, e successive modifiche.
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ISPETTORATO NAZIONALE DEL LAVORO

Disponibilita di posizioni dirigenziali di II fascia per incarico di titolarita o ad interim

Direzione centrale per la tutela, la vigilanza e la sicurezza del
lavoro — Ufficio |

fascia retributiva A

Ispettorato territoriale del lavoro di COMO-LECCO

fascia retributiva A

Ispettorato territoriale del lavoro di VARESE

fascia retributiva A

Ispettorato territoriale del lavoro di ASTI-ALESSANDRIA

fascia retributiva A

Ispettorato territoriale del lavoro di NOVARA-VERBANIA

fascia retributiva A

Ispettorato territoriale del lavoro di TORINO

fascia retributiva A

Ispettorato territoriale del lavoro di BOLOGNA

fascia retributiva A

Ispettorato territoriale del lavoro di RIMINI

fascia retributiva B

Ispettorato territoriale del lavoro di UDINE-PORDENONE

fascia retributiva A

Ispettorato territoriale del lavoro di ANCONA

fascia retributiva A

Ispettorato territoriale del lavoro di ASCOLI PICENO

fascia retributiva B

Ispettorato territoriale del lavoro di PESARO-URBINO

fascia retributiva B

Ispettorato territoriale del lavoro di PADOVA

fascia retributiva A

Ispettorato territoriale del lavoro di TREVISO

fascia retributiva A

Ispettorato territoriale del lavoro di VERONA

fascia retributiva A

Ispettorato territoriale del lavoro di FROSINONE

fascia retributiva B

Ispettorato territoriale del lavoro di VITERBO

fascia retributiva B

Ispettorato territoriale del lavoro di ROMA

fascia retributiva AS

Ispettorato territoriale del lavoro di SASSARI

fascia retributiva B

Ispettorato territoriale del lavoro di GROSSETO

fascia retributiva B

Ispettorato territoriale del lavoro di FIRENZE

fascia retributiva A




Ispettorato territoriale del lavoro di LIVORNO-PISA

fascia retributiva A

Ispettorato territoriale del lavoro di LUCCA-MASSA CARRARA

fascia retributiva A

Ispettorato territoriale del lavoro di CAMPOBASSO-ISERNIA

fascia retributiva A

Ispettorato territoriale del lavoro di VIBO VALENTIA

fascia retributiva C

Ispettorato territoriale del lavoro di REGGIO CALABRIA

fascia retributiva A

Ispettorato territoriale del lavoro di BARI

fascia retributiva A

Ispettorato territoriale del lavoro di FOGGIA

fascia retributiva A

Ispettorato territoriale del lavoro di TARANTO

fascia retributiva A

Ispettorato territoriale del lavoro di CASERTA

fascia retributiva A

Ispettorato territoriale del lavoro di AOSTA

fascia retributiva C

Ispettorato territoriale del lavoro di BRESCIA

fascia retributiva A

Ispettorato territoriale del lavoro di CUNEO

fascia retributiva B

Ispettorato territoriale del lavoro di IMPERIA

fascia retributiva C

Ispettorato territoriale del lavoro di PIACENZA

fascia retributiva B

Ispettorato territoriale del lavoro di LECCE

fascia retributiva A

Ispettorato territoriale del lavoro di AREZZO

fascia retributiva B

Ispettorato territoriale del lavoro di BELLUNO

fascia retributiva C

Ispettorato territoriale del lavoro di COSENZA

fascia retributiva A

Ispettorato territoriale del lavoro di BIELLA-VERCELLI

fascia retributiva A

Ispettorato territoriale del lavoro di SONDRIO

fascia retributiva C

Ispettorato territoriale del lavoro di PAVIA

fascia retributiva B

Ispettorato territoriale del lavoro di CREMONA

fascia retributiva B

Ai fini del conferimento dell’incarico si fa riferimento ai criteri datoriali di cui al Decreto Direttoriale n. 50 del 28 dicembre 2022 recante “Criteri di
conferimento, mutamento e revoca degli incarichi dirigenziali” pubblicato sul sito istituzionale dell’lspettorato Nazionale del Lavoro al seguente link:
https://www.ispettorato.gov.it/it-it/Documenti-Norme/Documents/INL-decreto-50-28122022.pdf

Ai sensi dell’art. 3, comma 6, del citato decreto € possibile presentare manifestazioni di interesse per un massimo di tre sedi con l'indicazione dell’ordine di
preferenza.

Si rappresenta che le manifestazioni di interesse dovranno essere inviate mediante e-mail all’indirizzo interpelloINL@ispettorato.gov.it entro il giorno 18
GENNAIO 2023.

Le manifestazioni di interesse dovranno pervenire corredate del curriculum vitae aggiornato e della dichiarazione di insussistenza di cause di inconferibilita e di
incompatibilita utilizzando il modulo allegato al presente avviso.
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