DOMANDE ESTRATTE SESSIONE 2017

LAVORO

L'OGGETTO DELLA RINUNCIA DI UN LAVORATORE

COMPETENZA AD EMANARE LA DISPOSIZIONE

CONCILIAZIONE IN CASO DI LICENZIAMENTO

IL TRASGRESSORE QUALI STRUMENTI GIURIDICI PUO AZIONARE AVVERSO UN VERBALE ISPETTIVO?

DURATA DEL CONTRATTO DI APPRENDISTATO

LA DISCIPLINA DELLE VISITE PERSONALI DI CONTROLLO

| REQUISITI PER SCEGLIERE IL CONTRATTO INTERMITTENTE

LAVORO AGILE

CONDIZIONI PER L' ATTIVAZIONE DEL TIROCINIO

L'IRROGAZIONE DI UNA SANZIONE DISCIPLINARE AL LAVORATORE

OBBLIGO DI FEDELTA E PATTO DI NON CONCORRENZA

PRINCIPIO DELLA INDISPONIBILITA DEL TIPO CONTRATTUALE NEL DIRITTO DEL LAVORO

SOGGETTI CHE POSSONO ESSERE ASSUNTI CON CONTRATTO DI APPRENDISTATO

LIMITI ALL'ORARIO DI LAVORO DEL LAVORATORE

CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO: SI ESPONGANO LA DISIPLINA DELLA PROROGA, DELLA PROSECUZIONE DI FATTO, DELLA
SUCCESSIONE DI CONTRATTI.

LA CONCILIAZIONE DEI RAPPORTI DI LAVORO DOPO LA LEGGE 183/2010 E DIVENTATA FACOLTATIVA SEMPRE?

INGRESSI DI LAVORATORE EXTRA UE "FUORI QUOTA"

CON QUALI MODALITA POSSONO REALIZZARS| FORME DI LAVORO GRATUITO?

QUALI AZIENDE SONO SOGGETTE ALLA ASSUNZIONI OBBLIGATORIE ?

DISCIPLINA DELLE INDAGINI SULLE OPINIONI DEI LAVORATORI DA ASSUMERE

LA LAVORATRICE IN GRAVIDANZA: ADEMPIMENTI

QUALI SONO LGLI OBBLIGHI DEL LAVORATORE DURANTE IL RAPPORTO DI LAVORO

L'AZIENDA CHE APPALTA UN SERVIZIO MANUTENTIVO IN UN'AREA DELLA PROPRIA AZIENDA SOSPETTA DI INQUINAMENTO O
CONFINATA DEVE SCEGLIERE CON ACCORTEZZA L'APPALTARORE?

LA REGOLAMENTAZIONE DI UN RAPPORTO DI LAVORO RISULTA DA PIU FONTI?

VALORE DEL NOMEN JURIS DEL CONTRATTO STABILITO DALLE PARTI DI UN RAPPORTO DI LAVORO

IL COMMITTENTE PUO CONTROLLARE LA FORMA DELLA PRESTAZIONE DEL COCOCO SENZA RISCHIARE CHE LA PRESTAZIONE SIA
CONSIDERATA SUBORDINATA?

LE FUNZIONI NON DELEGABILI DEL DATORE DI LAVORO Al SENSI DEL DLGS 81/08

LAVORO A DOMICILIO

LAVORO A TERMINE: QUALI CASI NON SONO SOGGETTI A LIMITAZIONI QUANTITATIVE E NON COMPORTANO IL VERSAMENTO DEL
CONTRIBUTO ADDIZIONALE? SI ESPLICITNO LE CAUSE DI CESSAZIONE DEL RAPPORO O

FUNZIONE DEL CODICE DISCIPLINARE

ACCORDO PER CONTROLLARE A DISTANZA | LAVORATORI

CLAUSOLA COMPROMISSORIA

LA TUTELA DEI LAVORATORI NEL CONTRATTO A TERMINE

DIFFERENZE TRA GLI ISTITUTI DI GIUSTA CAUSA E GIUSTIFICATO MOTIVO

NEL CASO IN CUI IL CONTRATTO COLLETTIVO APPLICATO NULLA DISPONGA IN MERITO ALLE CLAUSOLE ELASTICHE SARA POSSIBILE
PATTUIRLE DIRETTAMENTE COL LAVORATORE?

COMPETENZA AD EMANARE LE DIFFIDE

QUANDO SI POSSONO REALIZZARE PERIODI DI SOSPENSIONE DELL'OBBLIGAZIONE LAVORATIVA?

ELEMENTI COSTITUTIVI DELLA TRANSAZIONE CHE COINVOLGE UN LAVORATORE ED IL PROPRIO DATORE DI LAVORO

PREROGATIVE DEI SOGGETTI SINDACALI AZIENDALI

ESECUZIONE DEL CONTRATO DI LAVORO: DIRITTI ED OBBLIGHI DEL DATORE DI LAVORO

DIRITTI GIA ACQUISITI MA INDISPONIBILI IN QUANTO GARANTITI DA NORME DI LEGGE E DI CONTRATTO COLLETTIVO: A QUALE
DISCIPLINA SONO SOGGETTI?

OBBLIGHI DEL DATORE DI LAVORO IN CASO DI MORTE DEL LAVORATORE

IL CONTRATTO D'OPERA

IL PARZIALE ESONERO DALL'OBBLIGO DI ASSUNZIONE

QUALI SONO | LIVELLI DI CONTRATTAZIONE

EFFETTI DELL'ASSENZA IN CASO DI VISITA DI CONTROLLO

SINDACATI DI COMODO

IL LAVORO SUBORDINATO PER UN SOCIO DI UNA COOPERATIVA

PROCEDURA PER IL RECLUTAMENTO DI UN LAVORATORE EXTRA UE

REQUISITI DEL DISTACCO DEL PERSONALE

DIRITTI DERIVANTI DA NORME DEROGABILI DI LEGGE O CCNL

L'UTILIZZATORE DI UN LAVORATORE SOMMINISTRATO QUALI OBBLIGHI DI COMUNICAZIONE DEVE OSSERVARE (DIPENDENTE, PARTI
SINDACALI, LUL, QUOTE DI RISERVA)




LEGISLAZIONE SOCIALE

INAIL: PROVVEDIMENTI DI RICLASSIFICAZIONE DELL'ATTIVITA

LA CONTRIBUZIONE AL FPLD

L'INDENNITA' DIS-COLL

LA CASSA INTEGRAZIONE GUADAGNI STRAORDINARIA. | CONTRATTI DI SOLIDARIETA

L'ASSICURAZIONE INAIL DEGLI ARTIGIANI

IL RAPPORTO GIURIDICO PREVIDENZIALE INAIL

IL PREMIO ASSICURATIVO INAIL: L'OSCILLAZIONE PER PREVENZIONE

INFORTUNIO SUL LAVORO: LA RESPONSABILITA DEL DATORE DI LAVORO NEL DETERMINISMO DELL'EVENTO E L'AZIONE DI REGRESSO
DELL'INAIL

LA CASSA INTEGRAZIONE GUADAGNI ORDINARIA

IL CONTENZIOSO AMMINISTRATIVO CON L'INPS

IL PREMIO ASSICURATIVO INAIL: L'OSCILLAZIONE NEI PRIMI DUE ANNI DI ATTIVITA

TRANSAZIONE DEI DEBITI CONTRIBUTIVI

LA MALATTIA PROFESSIONALE: NOZIONE E OBBLIGHI DEL DATORE DI LAVORO

IL CONFERIMENTO DEL TFR NEI FONDI PENSIONE PRIVATI

INABILITA TEMPORANEA ED INABILITA PERMANENTE NELL'ASSICURAZIONE INFORTUNI SUL LAVORO

LA DETERMINAZIONE ED IL PAGAMENTO DEI CONTRIBUTI MEDIANTE LA PROCEDURA UNIEMENS

INAIL: INQUADRAMENTO DELLE AZIENDE E CLASSIFICAZIONE DELLE LAVORAZIONI

ASSICURAZIONE INAIL: REQUISITI OGGETTIVI E SOGGETTIVI

INFORTUNIO SUL LAVORO: PRESTAZIONI ECONOMICHE DELL'INAIL

LA DILAZIONE DEI DEBITI CONTRIBUTIVI VERSO L'INPS

IL NUOVO CONTRATTO DI PRESTAZIONE OCCASIONALE ED IL LIBRETTO FAMIGLIA

PRESCRIZIONE E DECADENZA DELLE PRESTAZIONI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI

ASSICURAZIONE INAIL: | PRINCIPI DEL RISCHIO PROFESSIONALE E DELL'AUTOMATICITA DELLE PRESTAZIONI

GLI AMMORTIZZATORI SOCIALI IN COSTANZA DI RAPPORTO DI LAVORO

IL DURC ON LINE

INAIL E TUTELA GLOBALE DEL LAVORATORE: ASSICURAZIONE, PREVENZIONE, REINSERIMENTO

IL PREMIO ASSICURATIVO INAIL: TASSO MEDIO DI TARIFFA E TASSO SPECIFICO AZIENDALE

L'INFORTUNIO SUL LAVORO: NOZIONE E OBBLIGHI DEL DATORE DI LAVORO

INFORTUNIO SUL LAVORO: LA RESPONSABILITA DI TERZI NEL DETERMINISMO DELL'EVENTO E L'AZIONE DI SURROGA DELL'INAIL

| SOGGETTI ISCRIVIBILI ALLE GESTIONI SPECIALI INPS DEI LAVORATORI AUTONOMI

LAVORAZIONI PRINCIPALI, COMPLEMENTARI, SUSSIDIARIE O ACCESSORIE NELL'ASSICURAZIONE INAIL

IL PREMIO ASSICURATIVO INAIL: L'OSCILLAZIONE PER ANDAMENTO INFORTUNISTICO

| LIMITI DI RETRIBUZIONE Al FINI DEI CALCOLI DEI CONTRIBUTI ( MINIMALI E MASSIMALI)

INAIL: PRINCIPALI ADEMPIMENTI DEL DATORE DI LAVORO

ASPETTI PREVIDENZIALI NEL CONTRATTO DI LAVORO PART-TIME

LA RESPONSABILITA' DEL DATORE DI LAVORO PER L'ADEMPIMENTO DELLA CONTRIBUZIONE ED IL SISTEMA SANZIONATORIO NEI CASI DI
OMISSIONE O RITARDATO PAGAMENTO DELLA CONTRIBUZIONE

INFORTUNIO SUL LAVORO IN ITINERE: NOZIONE ED INDENNIZZO

INAIL: LE VARIAZIONI AZIENDALI NEL RAPPORTO ASSICURATIVO

| RICORSI DELLE AZIENDE CONTRO | PROVVEDIMENTI DELL'INAIL

LA RIFORMA DEGLI AMMORTIZZATORI SOCIALI

L'’AUTOLIQUIDAZIONE DEI PREMI INAIL

LA GESTIONE CONTRIBUTIVA DEGLI ARTIGIANI

L'AVVISO DI ADDEBITO INPS

LA TARIFFA DEI PREMI INAIL

ANF E ASSEGNI FAMILIARI

LA RISCOSSIONE DEL PREMIO INAIL: LA RATEAZIONE

CALCOLO E VERSAMENTO DEI CONTRIBUTI PREVIDENZIALI PER ARTIGIANI E COMMERCIANTI

INAIL: LA DENUNCIA DI ESERCIZIO

INQUADRAMENTO AZIENDALE ED ASSEGNAZIONE DELLA POSIZIONE CONTRIBUTIVA

| SOGGETTI TENUTI ALL'ISCRIZIONE ALLA GESTIONE SEPARATA INPS

| FONDI DI SOLIDARIETA' BILATERALI, BILATERALI ALTERNATIVI ED IL FONDO DI INTEGRAZIONE SALARIALE

LA NASPI




TRIBUTARIO

IL MODELLO REDDITI (EX MODELLO UNICO).

LA C. U. (CERTIFICAZIONE UNICA)

LA COMPENSAZIONE IN F24: VERTICALE ED ORIZZONTALE

AMMORTAMENTO: CONCETTO E GENERALITA.

REDDITO ASSIMILATO AL LAVORO DIPENDENTE: CARATTERISTICHE E DETERMINAZIONE.

| REGIMI CONTABILI E | RELATIVI REGISTRI.

L'ASSISTENZA FISCALE: IL MOD. 730.

IVA: DETRAIBILITA/INDETRAIBILITA: CONCETTO

LA DETERMINAZIONE DEL REDDITO DEL LIBERO PROFESSIONISTA.

IVA: OPERAZIONI, IMPONIBILI, NON IMPONIBILI.

IVA: LE CARATTERISTICHE GENERALI DELL'IMPOSTA E | SOGGETTI PASSIVI

IVA: LIQUIDAZIONI PERIODICHE

DIFFERENZE TRA IMPOSTE E TASSE.

IRPEF: CONCETTO DI ONERE DETRAIBILE E ONERE DEDUCIBILE

LA TASSAZIONE SEPARATA: CARATTERISTICHE

| REDDITI FONDIARI PRODOTTI DAI TERRENI

L'ISTITUTO DEL RAVVEDIMENTO OPEROSO.

IRPEF: CLASSIFICAZIONE DEI REDDITI

IRPEF: GENERALITA E PRESUPPOSTO DELL'IMPOSTA.

CLASSIFICAZIONE DEI REDDITI

LA DEDUCIBILITA DELL'AUTO PER IL PROFESSIONISTA

DETRAZIONI PER ONERI: INTERESSI PASSIVI SU MUTUO PER ACQUISTO ABITAZIONE PRINCIPALE, SPESE MEDICHE, POLIZZE VITA.

REGISTRI OBBLIGATORI Al FINI IVA.

IL MODELLO 770.

TASSAZIONE SEPARATA DEI REDDITI DI LAVORO DIPENDENTE

IVA: FATTURA IMMEDIATA E FATTURA DIFFERITA.

IVA: PRINCIPIO DI RIVALSA E DETRAZIONE.

IL RUOLO E GLI ADEMPIMENTI DEL SOSTITUTO D'IMPOSTA

IVA: L'ACCONTO DI FINE ANNO

IVA: EMISSIONE E REGISTRAZIONE DELLE FATTURE DI VENDITA

IVA: IL MOMENTO IMPOSITIVO.

LA COMPOSIZIONE DELLA PARCELLA DEL PROFESSIONISTA: ASPETTI PER LE IMPOSTE DIRETTE E INDIRETTE.

L'AMMORTAMENTO PER | LIBERI PROFESSIONISTI.

IRPEF: DETRAZIONE PER ONERI: CONCETTO GENERALE E FINALITA.

IL MODELLO F24: CARATTERISTICHE E FUNZIONI

LA CLASSIFICAZIONE DELLE IMPOSTE.

IRES: SOGGETTI PASSIVI E CARATTERISTICHE DELL'IMPOSTA.

REDDITO DA LAVORO DIPENDENTE: CARATTERISTICHE E DETERMINAZIONE

IRAP: CARATTERISTICHE GENERALE DELL'IMPOSTA E PRINCIPIO DI TERRITORIALITA,

LA DEDUCIBILITA DELLE AUTO PER LE IMPRESE

CLASSIFICAZIONE E TRATTAMENTO FISCALE DEI COMPENSI DELL'AMMINISTRATORE

| REDDITI ASSIMILATI A QUELLI DA LAVORO DIPENDENTE

IVA: REGISTRAZIONE DELLE FATTURE DI ACQUISTO.

LE ADDIZIONALI REGIONALI E COMUNALI.

LA FATTURA: ELEMENTI OBBLIGATORI E PRINCIPALI TIPOLOGIE.

IL MODELLO UNICO PERSONE FISICHE: SOGGETTI OBBLIGATI ALLA PRESENTAZIONE.

LA TASSAZIONE DEI REDDITI NELL'IMPRESA FAMILIARE

IL FONDO SVALUTAZIONE CREDITI

IRPEF: SOGGETTI PASSIVI E CARATTERISTICHE DELL'IMPOSTA.

| REDDITI FONDIARI PRODOTTI DAI FABBRICATI

IRPEF: GENERALITA E DETERMINAZIONE DELL'IMPOSTA

IL PRINCIPIO DI COMPETENZA E DI CASSA NELLA DETERMINAZIONE DEL REDDITO DI IMPRESA E DI LAVORO AUTONOMO




PRIVATO PENALE PUBBLICO

DIFFERENZA TRA AMMINISTIA, INDULTO E GRAZIAO

ELEMENTI SOGGETTIVI DEL REATO :DOLO, COLPA E PRETERINTENZIONEDO

LE AZIONI A TUTELA DELLA PROPRIETA'O

LE FUNZIONI DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA NEI CONFRONTI DEL PARLAMENTOO

PROCEDURA DI FORMAZIONE DEL GOVERNOO

ATTI SOSTANZIALMENTE E FORMALMENTE DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICAO

LE AZIONI POSSESSORIEO

LE CARATTERISTICHE DELL'AZIONE E DELL'OBBLIGAZIONEO

IL PICCOLO IMPRENDITOREO

PERSONA OFFESA, DANNEGGIATA E PARTE CIVILEO

GLI ELEMENTI ESSENZIALI DEL CONTRATTOO

RESPONSABILITA PENALE DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICAD

LE PROVE NON DOCUMENTALIO

L'ART. 111 DELLA COSTITUZIONE - IL GIUSTO PROCESSOO

FUNZIONI DEL CONSIGLIO SUPERIORE DELLA MAGISTRATURADO

LA MORA DEL DEBITOREO

INTERROGAZIONE, INTERPELLANZA E MOZIONEO

LA RESPONSABILITA' DEI SOCI IN UNA SOCIETA' IN NOME COLLETTIVOO

IL RISARCIMENTO DEL DANNO DEL DEBITOREO

FUNZIONI DELLA CORTE COSTITUZIONALEDO

IL POTERE DI RAPPRESENTANZADO

LA VALIDITA DELLA NORMA GIURIDICAO

L'USUCAPIONEDO

LA GIURISDIZIONE CIVILE: GRADI DEL GIUDIZIOO

REFERENDUM ABROGRATIVOO

DIFFERENZA TRA DOMICILIO, RESIDENZA E DIMORAO

CONCUSSIONE E CORRUZIONE : DIFFERENZEDO

| VIZI DI LEGITTIMITA DI UN ATTO AMMINISTRATIVOO

PRINCIPI GENERALI CHE REGOLANO L'AMMINISTRAZIONE DELLA GIUSTIZIAO

| PRINCIPI DI LEGALITA IN DIRITTO PENALED

FUNZIONE NORMATIVA DEL GOVERNODO

| DIRITTI REALI DI GODIMENTO: L'USUFRUTTODO

ELEMENTI OGGETTI DI COSTITUZIONE DEL REATO: CONDOTTA - EVENTO E RAPPORTO DI CAUSALITAD

LA CESSIONE DEL CREDITOO

INTERDETTO LEGALE E L'INTERDETTO GIUDIZIALEO

GIURISDIZIONE ORDINARIA: LE PARTI DEL PROCESSO E LE CONTROVERSIE.O

ELEZIONE E RUOLO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICAO

ANNULLABILITA DEL CONTRATTOO

GIUDICE DI MERITO E GIUDICE DI LEGITTIMITAO

DIFFERENZA TRA GIURISDIZIONE ORDINARIA E GIURISDIZIONE SPECIALE.O

LE SENTENZE DELLA CORTE COSTITUZIONALED

DIFFERENZA TRA ANNULLAMENTO E ABROGAZIONE O

DIFFERENZA TRA DENUNCIA E QUERELA.O

LE PROVE DOCUMENTALI 0O

DIFFERENZA TRA IMPUTATO E INDAGATOO

ITER LEGISLATIVO ORDINARIOO

CARATTERISTICHE DEI DIRITTI REALI O

POSSESSO E LA DETENZIONEDO

LE FUNZIONI DEL GOVERNO O

L'OBBLIGAZIONE SOLIDALE PASSIVAO

GLI EFFETTI DEL CONTRATTO NULLOO

LA SERVITU' PREDIALEO




NOZIONI RAGIONERIA ECC

NOTA DI ACCREDITO A CLIENTE: REGISTRAZIONE.

| PRELIEVI DEI SOCI NELLE S.N.C.

| CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E LA LORO RILEVAZIONE CONTABILE

IL BILANCIO DI APERTURA.

SCONTI E ABBUONI PASSIVI: DEFINIZIONE E RILEVAZIONE

BILANCIO D'ESERCIZIO: NOZIONE E FUNZIONE

LE SCRITTURE DI ASSESTAMENTO E DI RETTIFICA DI FINE ANNO.

RATEI E RISCONTI DEFINIZIONE E CONTABILIZZAZIONE

| REGIMI CONTABILI E LA LORO DIFFERENZIAZIONE.

LA REGISTRAZIONE DEI COSTI INDEDUCIBILI.

IL CONTO ECONOMICO

L'AMMORTAMENTO E LA SUA CONTABILIZZAZIONE.

LA RILEVAZIONE DELL'AMMORTAMENTO FISCALE

RILEVAZIONE DEI COSTI DEL PERSONALE A FINE ANNO: SCRITTURE.

IL FUNZIONAMENTO DEL FONDO TFR E RILEVAZIONE CONTABILE.

ANTICIPI A FORNITORI E RELATIVA CONTABILIZZAZIONE

IL LIBRO INVENTARI E LA SUA FUNZIONE.

LA DEFINIZIONE E REGISTRAZIONE DEGLI SCONTI E ABBUONI ATTIVI

LA GESTIONE CONTABILE DELL'IVA A DEBITO E A CREDITO.

LA RILEVAZIONE CONTABILE DI UN ACQUISTO DI MERCE.

LA CONTABILITA SEMPLIFICATA

L'ATTIVO CIRCOLANTE DELLO STATO PATRIMONIALE.

LA RILEVAZIONE CONTABILE DELLE FATTURE DA EMETTERE.

IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI.

LA RILEVAZIONE CONTABILE DELL'ACQUISTO DELL'AUTO.

| REGISTRI CONTABILI OBBLIGATORI

L'UTILE D'ESERCIZIO: CONCETTO E CARATTERISTICHE

RILEVAZIONE CONTABILE DEI RATEI DEL PERSONALE DIPENDENTE.

LO STATO PATRIMONIALE

IL PRINCIPIO DI CASSA

LE IMMOBILIZZAZIONI DELLO STATO PATRIMONIALE

IL PIANO DEI CONTI: FUNZIONI E CARATTERISTICHE

| PRELIEVI DEL TITOLARE NELLA DITTA INDIVIDUALE .

LE FATTURE DA RICEVERE: RILEVAZIONE CONTABILE.

SOCIETA DI PERSONE E SOCIETA DI CAPITALI: DIFFERENZE

VENDITA MERCI E PRESTAZIONI DI SERVIZI: SCRITTURE CONTABILI.

IL LIBRO GIORNALE E LA SUA TENUTA

RILEVAZIONE MENSILE DEL COSTO DEL PERSONALE: SCRITTURE.

LA CONTABILITA ORDINARIA

DIFFERENZE TRA IL PRINCIPIO DI COMPETENZA E QUELLO DI CASSA

LA CONTABILIZZAZIONE DEGLI INTERESSI PASSIVI BANCARI

CONTABILIZZAZIONE DELLA PARCELLA DEL PROFESSIONISTA

STATO PATRIMONIALE E CONTO ECONOMICO.

IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI.

INCASSI E PAGAMENTI PER BANCA: RILEVAZIONE CONTABILE

PLUSVALENZE: CARATTERISTICHE

INTERESSI ATTIVI E RILEVAZIONE CONTABILE

IL RATEO FERIE E LA RILEVAZIONE CONTABILE.

TFR: QUOTA DELL'ANNO E RILEVAZIONE CONTABILE

COMPENSI AMMINISTRATORE E RILEVAZIONE CONTABILE.

IL PRINCIPIO DI COMPETENZA.

LA CONTABILIZZAZIONE DELLE SPESE BANCARIE.




