<
i
Y b
-t <]/ ) \\\
. g e
@ oA
o S
N

[‘r‘v()l,]‘\r'x‘x

Ispettorato Interregionale del Lavoro Federazione Muaestri Del Lavoro D' ltalia
di MILANO Ente Riconosciuto DPR 1625 del 14 Aprile 1956
Cousalato Regionale della Liguria

PROTOCOLLO DI INTESA
TRA

L’Ispettorato Interregionale del Lavoro di Milano (di seguito IIL) rappresentato dal capo Dott. Aniello
PISANTI

E

La Federazione Maestri del Lavoro d’Italia — Console Regionale Liguria (di seguito Mdl)
rappresentata dal Console Regionale per la Liguria dott. Fausto LODL

Premesso che:

L’TIL, in applicazione del DLgs 149/2015 e successivi Decreti di attuazione con i quali sono stati
attribuiti compiti e funzioni delle Direzioni soppresse del Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali, conserva tra i propri compiti anche il coordinamento degli Ispettorati Territoriali del lavoro
delle Regioni: Liguria, Lombardia, Piemonte e Valle d’Aosta;

L’IIL, coordina, in particolare, I’attivita di vigilanza in materia di lavoro e legislazione sociale ai
sensi del decreto legislativo 23 aprile 2004, n. 124, e sviluppa rapporti con il sistema delle regioni e
degli enti locali ed altri organismi per la realizzazione degli interventi sinergici sul mercato del
lavoro, sulle politiche del lavoro ed in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro;

L’IL  quale struttura territoriale dell’Ispettorato Nazionale del Lavoro & chiamata a svolgere un
ruolo di diffusione della cultura della sicurezza e della legalita nel mondo del lavoro;

I Mdl, associazione senza fini di lucro, costituita il 27 marzo 1954 ed eretta in Ente Riconosciuto
con D.P.R. n. 1625 del 14 aprile 1956, ha tra i suoi scopi istituzionali quello di promuovere ed
elevare la cultura del lavoro nella societa civile ed in particolare nel mondo della scuola;
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1l rapporto tra il Mdl ¢ le scuole & volto a definire una cultura del lavoro basata sul merito, sulla
preparazione, sull’aggiornamento continuo, ma anche a favorire I’inserimento degli studenti nei

settori produttivi;

I Mdl svolgono una profonda e continua attivita di divulgazione all’interno del settore scolastico su
temi quali: orientamento al lavoro, pari opportunitd, tutela della salute, sicurezza sui luoghi di
lavoro, ambiente e legalitd;

I Mdl si adoperano per trovare le possibilita di finanziamento di incentivi economici di studio, su
base nazionale e locale, da assegnare a studenti distinti per proprio merito, per favorire il
proseguimento degli studi, il perfezionamento e il loro concreto inserimento nel mondo del lavoro;

I Mdl, anche tenuto conto della presenza all’interno dei propri Consolati regionali e provinciali, di
rappresentanti dei diversi settori professionali, possono garantire il loro coinvolgimento in tutte le

attivita di formazione rivolte alle scuole.

Acquisito il parere in merito dalla Direzione Centrale Vigilanza, Affari Legali e Contenzioso
dell’Ispettorato Nazionale del Lavoro,

le parti convengono quanto segue:

Art. 1 - Collaborazione sul territorio — Maestri del Lavoro e scuola

I Mdl della Liguria supportano I’attivita didattica del sistema di istruzione, attraverso un’attivita di
divulgazione ed informazione rivolta agli studenti, circa i percorsi formativi da intraprendere anche

in relazione alle dinamiche del mercato del lavoro.

A tal fine si impegnano a coinvolgere le rispettive strutture didattiche territoriali e a favorire la
collaborazione tra istituzioni scolastiche e i Consolati Provinciali della Liguria.

Art. 2 - Obiettivi

Con specifico riferimento all’ambito territoriale della Regione Liguria, I'IIL di Milano attraverso gli
Ispettorati Territoriali del Lavoro di competenza di Genova, La Spezia, Imperia, ¢ Savona assicura
compatibilmente con lo svolgimento dei compiti istituzionali, la partecipazione di professionalita
competenti all’attivita didattica di cui all’art. 1 che si svolgerd con modalita definite in sede locale

su impulso del Console;
I Maestri del Lavoro si impegnano ad attivare tutte le interlocuzioni necessarie con i soggetti
pubblici territoriali al fine di realizzare le iniziative oggetto della presente intesa e dei seguenti
obiettivi:

* Agevolare I’aggiornamento professionale e culturale degli studenti attraverso momenti di

confronto con esperti professionisti dei diversi settori del mondo del lavoro facenti parte del Mdl;
* Favorire I'inserimento umano dei giovani studenti nel mondo del lavoro, supportandoli neifa

loro formazione e scelta professionale; 7
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¢ Promuovere presso le sedi dei consolati dei Mdl, attivita di collaborazione tra la scuola, I’'IIL
attraverso gli Ispettorati Territoriali e i settori produttivi sui territori di riferimento rientranti
nell’ambito geografico della regione Liguria;

e Sostenere, anche eventualmente in raccordo con gli altri soggetti istituzionalmente
competenti, iniziative di orientamento volte ad individuare i percorsi di istruzione e formazione a
livello territoriale, anche in relazione ai fabbisogni del mondo locale;

¢ Favorire il trasferimento di conoscenza da parte di esperti a studenti degli istituti scolastici
di ogni ordine e grado, organizzando attivita di formazione anche all’interno di imprese e istituzioni

locali;
e Promuovere e realizzare iniziative di studio e ricerca a supporto degli interventi diretti a

ottimizzare e potenziare il sistema scolastico, con particolare riferimento agli interventi da attivare

nelle aree del Paese svantaggiate in termini occupazionali.
¢ Tutti gli interventi sono effettuati a titolo gratuito da parte di due organismi.

Art. 3 - Modalita di diffusione

Le parti si impegnano a dare la massima diffusione, presso le rispettive strutture periferiche, dei
contenuti del presente protocollo con le modalita che saranno ritenute di maggiore efficacia

comunicativa.

Il presente protocollo ha validita di tre anni a decorrere dalla data di sottoscrizione.

Milano, 5 Giugno 2018

I Capo dell’Ispettorato Interregionale del Lavoro I Console Regionale per la Liguria
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