ISPETTORATO INTERREGIONALE DEL LAVORO DI VENEZIA

ESAMI CDL VENETO SESSIONE 2020

L'lspettorato Interregionale del Lavoro di Venezia rende noto di aver provveduto con proprio
decreto n. 50 /2020 alla costituzione della Commissione d'esami di abilitazione alla professione di

Consulente del lavoro per la Regione Veneto sessione 2020.
(Il Decreto é in fase di modifica per la rinuncia del componente titolare del MIUR)

Tutti i candidati che hanno prodotto istanza in numero di 268 di cui all’elenco sono ammessi con

riserva alle prove orali
La lettera estratta, in sede di riunione preliminare, per procedere alle convocazioni e: “ D "

Le prove orali si svolgeranno (Calle de San Simeon 706 — Santa Croce Venezia — fronte Stazione
Santa Lucia — Palazzo INAIL — I° piano) con inizio il giorno 26 ottobre 2020 alle ore 10:00 (previst/

il primo giorno 8 candidati)

Ciascun candidato ricevera - dalla pec dell'llL - 20 giorni prima dell'esame la convocazione

indirizzata alla casella di posta elettronica o pec indicata.

In considerazione dell'emergenza epidemiologica da Covid 19 nei locali i candidati accederanno
esclusivamente all'ora indicata nella convocazione, potranno farsi assistere da non piu di due
persone ed i loro nominativi ed e-mail andranno comunicati all'Ufficio all'atto della ricezione della

convocazione.

La mancata presentazione dei candidati (regolarmente convocati) comportera |'esclusione dalla

prova salvo comprovata motivazione che andra anticipatamente rappresentata.

In considerazione che le sedute sono pubbliche, considerata la necessita di contenere gli afflussi
per minimizzare il rischio di contagio, eventuali uditori potranno prenotarsi con una settimana di
anticipo, manifestando il proprio interesse ad assistere all'esame mediante contatto email con

I'Ufficio, all'indirizzo iil.venezia@ispettorato.gov.it.

All'atto dell'accesso ai locali si dovranno osservare tutte le misure poste in essere dall'llL al fine di
contrastare il contagio : all'arrivo alla reception sara rilevata la temperatura, andra sottoscritta la

presa visione dell'informativa e seguite le indicazioni fornite dagli operatori.
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CRITERI E MODALITA DI VALUTAZIONE DELLE PROVE ORALI

Avuto riguardo al numero dei partecipanti all'esame ed agli impegni istituzionali, in attuazione
dell'art. 11 del D.P.R. n. 487/94, ritiene di fissare al 26 aprile 2021 la data di termine delle

procedure concorsuali

Ai sensi dell’art. 12 del DPR 487/94 si rendono noti i criteri e le modalita di valutazione delle prove

orali:

= in ciascuna giornata d'esame, i candidati procederanno ad estrarre a sorte un numero
corrispondente ad un foglio contenente wuna serie di cinque domande - determinate dalla
commissione nella medesima giornata prima dell'inizio delle prove - sulle seguenti materie o gruppi

di materie:

1) diritto del lavoro

2) legislazione sociale

3) diritto tributario ed elementi di ragioneria, con particolare riguardo alla rilevazione del costo del
lavoro ed alla formazione del bilancio

4) elementi di diritto privato, pubblico e penale

5) ordinamento professionale e deontologia

onde assicurare ai candidati le medesime probabilita di estrazione in ogni sessione si procedera
alla formulazione di fogli di domande in numero superiore ai candidati presenti nella giornata.

la serie di 5 domande — 1 per ogni materia o gruppo — sara riportata su un foglio che verra
sottoscritto dal candidato che lo avra estratto. Tale foglio sara allegato ad una scheda che conterra
I'indicazione del nominativo del candidato, I'indicazione numerica del foglio estratto e l'indicazione

del giudizio attribuito dalla commissione

= il punteggio sara attribuito tenendo conto dei seguenti criteri:

7 livello di conoscenza del quadro di riferimento dei quesiti posti  (punteggio attribuibile 0-3)

71 livello di approfondimento sullo specifico quesito (punteggio attribuibile 0-3)

1 organicita nell'argomentazione (punteggio attribuibile 0-2)

1 chiarezza e rigore espositivo (punteggio attribuibile 0-2)

La valutazione dei candidati avverra unicamente secondo il punteggio attribuito dai componenti
della commissione per ogni materia, di cui poi verra effettuata la media. Sara pertanto dichiarato
abilitato il candidato che avra riportato la valutazione di almeno sei decimi quale risultato della

media dei punti assegnati alla prova orale da ciascun componente della Commissione.

= conclusa la prova il candidato sara tenuto ad allontanarsi e |'esito sara comunicato allo stesso

via mail/pec se indicata.

= periodicamente si provvedera alla pubblicazione nel sito dei professionisti abilitati.



